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Верхне-Обское  бассейновое водное управление Федерального агентства водных
ресурсов (далее –  Управление) объявляет конкурс на замещение вакантной должности
государственной  гражданской службы:

    

 главный  специалист-эксперт отдела водных ресурсов по Алтайскому краю.

  
  

К  претендентам на замещение вакантной должности предъявляются следующие 
требования: Российское  гражданство, наличие высшего образования, по специальностя
м соответствующим направлению деятельности отдела, без  предъявления требований к
стажу работы по специальности.

  
  

Знание: Конституции РФ; федеральных законов,  законодательных и иных нормативных
правовых актов, регламентирующих  деятельность Управления и Отдела; указов
Президента РФ, постановлений и распоряжений  Правительства РФ, регулирующих
деятельность Росводресурсов, нормативных актов  Минприроды России и
Росводресурсов по направлению своей деятельности; правил  делового этикета.

  
  

Навыки: ведения делопроизводства; исполнительской  дисциплины; владения
компьютерной и другой оргтехникой, необходимым программным  обеспечением.

  
  

Претенденты должны представить следующие  документы:

    

1. личное заявление;

    

2. собственноручно заполненную и  подписанную анкету, форма которой утверждена
Распоряжением  Правительства Российской Федерации от  26.05.2005 № 667-р с
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приложением фотографии;

    

3. копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий  документ
предъявляется лично  по прибытии  на конкурс);

    

4. копию трудовой книжки (за исключением случаев,  когда служебная (трудовая)
деятельность осуществляется впервые), заверенную  нотариально или кадровой
службой по месту работы (службы) , или иные 
документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина.

    

5. копии документов об образовании и о  квалификации, а также по желанию
гражданина копии документов, подтверждающих  повышение или присвоение
квалификации по результатам дополнительного  профессионального образования,
документов о присвоении ученой степени, ученого  звания, заверенные нотариально или
кадровой службой по месту работы (службы)
;

    

6. документ об отсутствии у гражданина  заболевания, препятствующего поступлению
на гражданскую службу или ее  прохождению (учетная форма № 001-ГС/у,
утвержденная приказом  Минздравсоцразвития России от 14 декабря 2009 г. № 984н);

    

7. копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

    

8. копию свидетельства о постановке физического лица в налоговом органе  по месту
жительства на территории Российской Федерации;

    

9. копию документа  воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву
на военную  службу (все страницы военного билета с записями);

    

10. копии свидетельств о государственной  регистрации актов гражданского состояния
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(свидетельство о браке, о расторжении  брака, о рождении ребенка и т.д.).

    

11. сведения  о своих доходах,
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